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Alle Docenti 
Ins. Cinzia Oliveri 

Ins. Venera Di Bernardo 
Prof.ssa Venera R. Donzuso 

Prof.ssa Carmelinda A. O. Villeri 
 

Al Funzionario dell’Elevata Qualificazione  
e alla RSU d’Istituto 

All’Albo 
Amministrazione Trasparente 

 
Oggetto: Nomina Referenti “Festa del Libro” a.s. 2024/25 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il T.U. D.Lgs. n. 297/94 concernente le disposizioni legislative vigenti in materia d'istruzione;  
VISTO l'art. 21 della L. n. 59/1997 - Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa;  
VISTO il DPR n. 275/1999 - Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni 
scolastiche ai sensi dell'art.21, della legge 15 marzo 1999, n.59; 
VISTO il D.Lgs. n.165/2001 - Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche; 
VISTO il CCNL vigente;  
VISTA la L. 107/2015 - Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il 
riordino delle disposizioni legislative vigenti; 
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa e il Piano di Miglioramento;  
ACCERTATA la disponibilità dei docenti; 
 

NOMINA 
 
Le docenti Cinzia Oliveri, Venera Di Bernardo, Venera R. Donzuso e Carmelinda A. O. Villeri 
referenti “Festa del Libro” per l’anno scolastico 2024/2025, con i seguenti compiti: 
 

 collaborare con il CD di Zafferana Etnea nell’organizzare e coordinare progetti, eventi ed 
attività relativi alla “Festa del Libro”; 
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 tenere i rapporti con soggetti, Enti ed associazioni esterne che si occupano di interventi 
specifici; 

 diffondere le buone prassi della sana lettura; 

 partecipare e/o organizzare corsi di formazione per docenti, genitori ed alunni; 

 stilare, alla fine dell’anno, una relazione nella quale annoterà, sulla base delle attività svolte 
durante l’anno, le proposte di miglioramento per l’anno scolastico successivo. 

 
Il corretto svolgimento di tali attività sarà valutato dal Dirigente Scolastico, sulla base di quanto 
previsto dalle norme vigenti e dal CCNL, per erogare in favore delle docenti sopra indicate, 
destinatarie d’incarico specifico, un adeguato compenso accessorio. 
La misura del compenso da corrispondere, determinata in sede di contrattazione integrativa sulla 
base delle risorse finanziarie che saranno rese disponibili, sarà liquidata alla presentazione della 
relazione finale dei risultati raggiunti. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Salvatore Musumeci 

Documento firmato digitalmente 
   ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. 
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